STREDOCESKA
VEDECKA
KNIHOVNA
V KLADNE

Tiskova zprava

Kladno 21. 3. 2024

Stfedoceska knihovna hleda cesty ke zkvalitnéni pracovniho prostredi.
,Chceme byt atraktivni zaméstnavatel,” rika jeji reditel

Jak v organizaci co nejlépe vyuZit znalosti zkuSenych pracovnikd, jak na praci v knihovné nalakat
mladé lidi nebo co udélat pro zvySeni zaméstnaneckého komfortu... To jsou nékteré z otazek, které
fesi Stfredoceska védecka knihovna v Kladné v ramci dvouletého projektu podporeného z
operacniho programu Zaméstnanost Plus. Pfed sebou ma ambicidzni cil: stat se v rdmci regionu
atraktivnim zaméstnavatelem s pracovnimi podminkami uzplisobenymi potfebam svych lidi.

»Persondlni situace je v knihovnach velké téma. Méni se podstata jejich sluzeb a s tim roste
potfeba mit v nich motivované a kvalifikované pracovniky ochotné se neustale ucit nééemu
novému. Zaroven jste v prostredi tabulkovych platu, které jsou, jaké jsou. Chceme proto, aby prace
v nasi knihovné dokazala uspokojit pozadavky téch, pro které finan¢ni ohodnoceni neni hlavnim
kritériem volby prace. Cestu vidime ve sladovani pracovniho a osobniho Zivota. Pravé s tim nam
pomadhad aktudlni projekt zaméreny na pracovni flexibilitu a diverzitu,” popisuje feditel knihovny
Roman Hajek.

Na zacatku roku prosla knihovna vstupnim auditem personalistickych procesa. Aktualné bézi
podrobné mapovani potfeb mezi zaméstnanci, na néz navaze tvorba akéniho planu s navrhem
konkrétnich opatieni. Procesem knihovnu provadi respektovana organizace Age Management,
ktera do ¢eskych firem prenasi provérené postupy ze skandinavskych zemi.

,Jsme, pokud vim, prvni ¢eska knihovna, ktera se tématu pracovnich podminek a potreb
jednotlivych skupin zaméstnancd vénuje takto systematicky a do hloubky,” uvadi feditel Hajek.
»UZ prvni konzultace ukazuji, Ze potencial rozvoje je veliky, a ne vidy nutné musi znamenat vyssi
financ¢ni naklady.” Jednim z nastroju, ktery si v ramci projektu chce knihovna vyzkouset, jsou
napriklad flexibilni pracovni mista nebo koncentrovany pracovni tyden. Soucasti projektu jsou také
intenzivni Skoleni pro vedeni organizace v tom, jak podporovat tymovou pestrost a porozuméni.
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